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SIB BERUFSINFOBORSE Das Ausbildungsforum der
NEU-ISENBURG Stadt Neu-Isenburg ladt ein!
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Die 29. Neu-Isenburger Berufsinfoborse

Unternehmen stellen sich vor und informieren uber
ihre Ausbildungs- und Praktikumsplatze. Schiiler*innen,
Lehrer*innen, Eltern kommen mit Ausbilder*innen und

Auszubildenden ins Gesprach.

An der diesjahrigen Berufsinfoborse betei-
ligen sich 53 Aussteller*innen und Vertre-
ter*innen von Institutionen. Dariiber hinaus
stellen sich 13 Expert*innen den Fragen der
Schiiler*innen zum Thema Berufswege und
Karrieremoglichkeiten. Das Ausbildungsfo-
rum Neu-Isenburg bedankt sich recht herz-
lich bei allen Unternehmen, Institutionen
und Personen, die sich bereit erklart haben,
an diesem Tag ihre Ausbildungsmoglichkei-
ten, die entsprechenden Berufsbilder sowie
mogliche Berufswege zu prasentieren.

12 Berufsbilder fur Schiler*innen aus Férderschu-
len, 85 weitere fUr Hauptschiler*innen noch einmal
85 Berufe fir Schulabganger*innen mit Realschul-
abschluss werden vorgestellt. Fir Schiler*innen

mit einem (Fach-) Abitur gibt es 45 Berufsbilder
auf der 29. Neu-Isenburger Berufsinfoborse. Zu-
sdtzlich erteilt die Agentur fUr Arbeit Offenbach
Auskunft Uber alle weiteren Ausbildungsberu-

fe, die auf der Veranstaltung nicht présent sind
sowie Uber das gesamte Ausbildungssystem.

Bei der IHK kann sich allgemein Uber Aus- und
Weiterbildung informiert werden. Die Volunta
gGmbH stellt das Freiwillige Soziale Jahr, das Freiwil-
lige Okologische Jahr; das Freiwillige Kulturelle Jahr,
den Bundesfreiwilligendienst sowie Au-Pair und
Volunteering vor. Uber die letzten beiden Méglich-
keiten kann sich ebenso am Stand von Kulturist
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informiert werden. DarUber hinaus prasentiert der
Internationale Bund den Jugendmigrationsdienst.

Das Ausbildungsforum stellt den Schulklassen, die
die Berufsinfobdrse besuchen, sogenannte ,,Scouts"
zur Verfigung, die die Jugendlichen — zusétzlich zu
begleitenden Lehrer*innen — bei ihrem Gang Uber
die Ausstellungsmesse begleiten, ihnen Hinweise
geben, auf Aussteller und Berufe hinweisen und

bei Gesprachen vermittelnd eingreifen konnen.

Zur besseren Auswertung der Veranstaltung
und um Anregungen und Verbesserungsvor-
schldge fur die nachstjahrige Veranstaltung zu
sammeln, bitten wir alle Besucher*innen der
Berufsinfobdrse einen Auswertungsfragebo-
gen am Stand des Jugendbiros auszufillen.

Hier geht es zum Fragebogen

Wir wiinschen allen Besucher*innen,
allen Schulabganger*innen
und Interessierten viel Erfolg.

Nutze die Gelegenheit und finde deinen Weg!



INFORMATIONEN

Liebe Besucher*innen der Berufsinfoborse,

1986 habe ich bei der
Firma Dupont in Neu-Isen-
burg meine Ausbildung
zum Chemiefacharbeiter
begonnen und nach Ab-
schluss der Ausbildung
viele Jahre in diesem

Beruf gearbeitet. Auch
wenn ich heute als Blr-

germeister andere Auf-
gaben wahrnehme, war ich mit der Entscheidung
zu meiner Facharbeiter-Ausbildung und mit meinen
Aufgaben im Labor immer sehr zufrieden — beim
Start in das Berufsleben war ich gut beraten.

Um gute Beratung und wertvolle Informationen geht
es auch bei der 29. Neu-Isenburger Berufsinfobdrse.
In diesem Jahr haben sich 53 Firmen angemeldet, die
mehr als 200 verschiedene Berufsbilder vorstellen

— von Handel, Handwerk, Industrie, Dienstleistung,
Verwaltung bis zu Gesundheit und Pflege. Die Aus-
wahl an Unternehmen und Berufsbildern ist damit
noch einmal entscheidend gréBer als im vergange-
nen Jahr. Vorgestellt werden Ausbildungsmdglichkei-
ten fur junge Menschen mit allen unterschiedlichen
SchulabschlUssen. Einige Unternehmen haben Ex-

Programm

8.30 Uhr
Eréffnung der 29. Neu-Isenburger Berufsinfoborse
durch Burgermeister Dirk Gene Hagelstein.

8.40 Uhr - 13.00 Uhr
Berufsinfobdrse fUr Schiler*innen, Lehrer*innen
und interessierte Personen im grof3en Saal.
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pertinnen und Experten mitgebracht, die gerne mit
Fragen geldchert werden dirfen. Sie verraten, was
sie selbst beruflich machen, wie sie dort hingekom-
men sind und geben wichtige Tipps fur die richtige
Berufswahl und die anschlieBenden Karrierechancen.

2023 durften wir rund 1225 Besucherinnen und
Besucher aus den Neu-Isenburger Schulen und

aus Schulen der Nachbarstadt Dreieich begrif3en.
Nutzen auch Sie die Gelegenheit, lhren zukdnfti-
gen Ausbildungsbetrieb kennenzulernen oder sich
Informationen zu hrem Traumberuf zu holen und
alles fUr die richtige Bewerbung zu erfahren. Gerne
hilft auch das Team des stddtischen Jugendblros das
ganze Jahr Uber. Ich bedanke mich bei allen, die zum
Gelingen der Berufsinfobodrse beitragen, wiinsche
einen informativen Tag und driicke die Daumen

fUr einen erfolgreichen Start in das Berufsleben.
Herzlich Willkommen in der Hugenottenhalle.

Mit freundlichen Griuf3en

lhr // /
i g x / &(o e
J."/i{a"’m. z //' /({( {7 /
¥ /
J ¥
Dirk Gene Hagelstein
Blrgermeister

9.00 Uhr - 12.00 Uhr

Expert*innen geben Tipps & Tricks fUr deinen
beruflichen Werdegang und Informationen zu Kar-
rieremdoglichkeiten im Expertenforum.



‘ INFORMATIONEN

Das Ausbildungsforum Neu-Isenburg

forum neu-isenburg

Das Ausbildungsforum Neu-Isenburg wur- Das Ausbildungsforum tagt unter Vorsitz des
de im Jahr 1997 vom damaligen Birger- Blrgermeisters circa viermal im Jahr. Zielset-
meister Dirk-Oliver Quilling und dem Ersten zung ist es, das Thema ,,Ubergang Schule-Beruf*
Stadtrat sowie dem ehemaligen Blrgermeis- zum Stadtgesprach zu machen und Uber die An-
ter Herbert Hunkel ins Leben gerufen. sprache von Multiplikator*innen die Anzahl der
vor Ort angebotenen Ausbildungs- und Prakti-
Es setzt sich zusammen aus Vertreter*innen der kumspldtze zu erhdhen. Darlber hinaus ist es im
ortsansassigen Schulen (Brider-Grimm-Schule, Rahmen des Ausbildungsforums gelungen, neue
Goetheschule) sowie der Max-Eyth-Schule und Strukturen im Bereich der Jugendberufshilfe zu
der Heinrich-Heine-Schule in Dreieich, engagier- schaffen und die Zusammenarbeit und Vernet-
ten Ausbildungsbetrieben, des DGB-Ortskartells, zung der beteiligten Institutionen voranzutreiben.
der zustandigen Arbeitsagentur, der Industrie- und
Handelskammer, der Handwerkskammer Rhein- Die Geschaftsfihrung des Ausbildungsforums
Main, regionalen Bildungstragern, der Initiative ,,Alt wird vom Jugendblro wahrgenommen. Weitere
hilft Jung”, dem Vorsitzenden des Auslanderbeira- Ausbildungsbetriebe, die in dem Gremium mit-
tes, der Vertreter*innen der Stabsstelle Integration arbeiten mochten, sind dazu herzlich eingeladen.

und Vielfalt, der Wirtschaftsférderung der Stadt,
der Frauenbeauftragten und dem Jugendbiiro.

@ Expertenforum

Unsere Expert*innen dirfen gerne mit Fra- Aul3erdem bekommst du hier Tipps und

gen geldchert werden. Von 9 bis 12 Uhr Tricks fur deinen beruflichen Werdegang

verraten sie dir; was sie beruflich machen sowie Informationen zu Karrieremdglich-

und wie sie dort hingekommen sind. keiten, direkt neben dem Infostand.
L ... S

Bundeswehr

Justizfachangestellte, Amtsgericht Darmstadt ~ cFauFiedler
Rechtsanwalts- und Notarfachangestellte,

Rechtsanwaltskammer FrankiUrt e
Bauwirtschaft, Bildungswerk Bau Hessen-Thiiringen e.V. Herr Gurth & Frau BarfuB
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Prasentierte Berufe
|. Berufe fiir Forderschiler*innen

Fachpraktiker*in Hauswirtschaft mit
Zusatzqualifikation Altenpflegehelfer*in

BERUFE

W;_Berufsblldungswerk Sudhessen gGmbH - -
 BoufsidungswerkSidheseng6mbH
 Beufsbidungswerk SidhessengGmbH

Berufshildungswerk Stiidhessen gGmbH |
| Beubidungowerk SichessengGmbH
. Berufsbildungswerk Sudhessen gGmbH
W;BerufsbiIdungswerk Sudhessen gGmbH

Berufshildungswerk Stiidhessen gGmbH |
WW;_Berufsb|Idungswerk Sudhessen gGmbH -
 Beufshildungswerk Sidhessen gGmbH
_ Benufsbildungswerk SidhessengGmbH
 Berufsbildungswerk Siidhessen gGmbH

2. Berufe ab Hauptschulabschluss

N‘Anlagenmechamker

“_Anlagenmechanlker(m/w/d)Sanltar Helzungs Kllmatechnlk
_Anlagenmechaniker fiir Rohrsysteme (m/w/d)
“Anlagenmechaniker fiir Sanitar-, Heizungs- und KI|matechn|k(w/m/d)

Anlagenmechaniker SHK (wim/d)
 STRABAGAG
. ADisOD

Asphaltbauer

Aushildong Verkafer(miwld)
...AUSb'ldung 2urfzum Pﬂegem””"”

“‘Berufskraftfahrer

Beufskaftobrer(miwd) e

“_Burokauﬁrau

“,Chemlkant(m/w/d)

NElektronlker(m/w/d)furAutomat|5|erungstechn|k
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.AP,!??D@,GmbH

BlotestAG

Johnson Controls

~ Stand-Nr.

A
20
2
20
20
20
A
20,
20
20,
2
20
U

 Stand-Nr.




BERUFE

2. Berufe ab Hauptschulabschluss

Dienstleistungsbetrieb Dreieich und Neu-

- Isenburg AGR
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Kanalbauer

N‘Kanalbauer StraBenbauer Rohrleltungsbauer

Kaufmann fir Biiromanagement

Kaufmannische Ausbildungsberufe

Koch

“_Koch (m/w/d)
N‘Koch (m/w/d)

“_Koch/ Kochm

‘Konstrukt|onsmechan|ker*|n

Kraftfahrzeugmechatroniker (i (m/w/d) Schwerpunkt Nutzfahrzeuge

Krankenpflegehelfer/in
“Maler &Lackierer
“Maler*in und Lacklerer*m Fachnchtung Gestaltung und Instandhaltung

N_Maler/ln und Lacklerer/m

Maschinen- und Anlagenfuhrer*ln Fachrlchtung Metall und Kunst

Wstofftechnlk

“Mechatronlker(m/w/d)

Medhatoniker i aletechnik(wimid)
Medizinische Ausbildungsberufe

“_Pharmakant(m/W/d) )
“‘Produktlonsfachkraft Chemle (m/w/d)

“_Serwcekraft fur Schutz und Slcherhelt (m/w/d) S
Sonstige Ausbildungsberufe

S temgastronomie

..TechmscheAusb"dungsberufe

Tischler*in

“_Verkaufer in

..,Verwalt“”95faCha”995te”te/ —

“_Werkfeuerwehrmann(m/w/d) '

Zimmerer, Fliesenleger, Trockenbaumonteur
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Maure Beton und Sta_h‘

BERUFE

Dienstleistungsbetrieb Dreieich und Neu-

Isenburg AGR

2

20

A
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3. Berufe ab Realschulabschluss

BERUFE

alle Berufe ab einem Hauptschulabschluss und zusatzlich:

) Beruf -

“Ausb|ldung im mlttleren D|enst

“Ausblldung Verkaufer& Kaufmann im Emzelhandel (m/w/d)
...Au,sb,rld,u‘ng.z.u.m..B.a.n.k..k.a.vfmann/zu.r..Ba.n.k.k.au.f.f.ra.u,m,‘,‘,‘,‘,‘,‘,‘,‘.......... o
Ausbildung zur Verwaltungsfachangesteliten
Aushndsaufenthaltewie Aupoir

) Baugeratefuhrer

Bologielboraten (mfwid)

ielaborant (m/w/d)

| Elektromker Betrlebstechnlk

Elektroniker Fachrichtung Energle und Gebaudetechmk (m/w/d)
Elektroniker fir Betriebstechnik (mw/d)

) EIektromkerfur Betnebstechmk (m/w/d) .

| EIektromker/m fur Gebaude und Infrastruktursysteme -

miid)

gestellte fur Ba

s FaChInformankter (m/W/d) fo SyStemIntegranon -
FachinfornatkSystemintegration

| Fachmformahker(m/w/d) ‘

“Fachinformatiker (m/w/d) Fachrlchtung Systemmtegratlon -
Fachinformatiker*in Anwendungsentwicklung  Ben

Fachinformatikerin Svstemmtegfat'on

| Fachmformatlker/m
) Fachkraft fur Schutz und Slcherhelt (m/w/d) Schwerpunkt S|cherhe|ts|e|tste||e

Fachkraft fir Veranstaltungstechnik - Schwerpunkt Aufbau und Durch-
| fuhrung (m/w/d)

G

alistische Pﬂegeau_sbl
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 STRABAGAG

 Stadtwerke Neurlsenburg

~_Ev.Kindergarten

) Fachangestellter furArbeltsmarktdlenstlelstu ngen o

ECa'

_Immobilienkaufleute (m/w/d) ~

Betrieb

Stand-Nr.

43

40

38

1

..Ku,ltur",sr,‘

39

ygklulggw‘a”g‘en Automobile

51

VR Bank

29

21

25

46

25

25

14

17

Merck

25

13

‘“S"t'gqluty\‘/grke Neu-Isenburg

13

34

erke Neu-Isenburg

13

16

33

a,baas,@mbH

8

25

Fraport AG

52

20

20

17

Fr?P?FFAG

52

Kreisstadt Dietzenbach

17

erband Offenbach/ Main e V.

22

Apleona GmbH

35




Industriekauffrau/-mann

Kaufleute fiir E-Commerce (m/w/d)

Kaufleute fiir GroB- und AuBenhandelsmanagement

Mechatroniker fiir Kaltetechnik (w/m/d)
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BERUFE

25

13

20

19

19

36

33

gKNEﬂENBRECH+—GURDUUC
- Umweltservice GmbH

15

23

30

25

35

25

33

KNETTENBRECH + GURDULIC
- Umweltservice GmbH

15

32

30

52

20

20

29

26

44

44

52

30

25

35




BERUFE

3. Berufe ab Realschulabschluss
alle Berufe ab einem Hauptschulabschluss und zusatzlich:

“MechatromkerKaltetechmk )

Mediengestalter (m/w/d) Dlglta' und Prmt
Medizinischer Fachangestellter (m/w/d)
Notfallsanitater (m/w/d)

Pddagogische Fachkréfte

“_Personaldlenstlewtungskaufleute

Pesonaldiensteistungsaufom (miwid)

Pflegefachfrau/ Pflegefachmann

“‘Pharmakant(m/w/d)

Physilaboranten (miwid)

WP|vA

Somalasswtent/mnen

Technischer Systemplaner - Versorgungs- und Ausrustungstechnlk(w/m/d)
Technischer Systemplanerwim/d)
Fraport AG

Verwaltungsfachangestellte

- Fachrichtung Kommunalverwaltung (mw/d)

Werkfeuerwehrleute (mfw/d) M

4. Berufe ab (Fach-) Abitur

FapothG |
....‘E‘MagwtratderStadt Neu Isenburg‘
_ Cegeka Deutschland GmbH
FaporthS
. | sklep|osKI|n|kLangen

.H‘E.Mag|stratderStadt Neu Isenburg‘

| Bkindegaten
;..Sa'”S BKK

SozmIversmherungsfachangestellte(m/w/d) _

Sozialversicherungsfachangestellte Allg. Krankenversmherung

_ PITILER ProRegion Berufsausbildung GmbH

33

3...'71????17559.,5?.53.“.F??UQF.‘?‘.‘.?@WW & Co.KG

52

52

1

52

45

25

Merck

25

1

Merck

25

34

25

32

Renke Brandschutztechmk GmbH‘

49

.Renks,B,@.,n..d.s.ch.utzte.chn.!.kﬁm,b,‘H‘

49

52

17

25

alle Berufe ab einem Hauptschul- & Realschulabschluss und zusatzlich:

“_Beruf

Abltunentenprogramm Handelsfachwnt(m/w/d)

“_BachelorFoodmanagement(m/w/d)

Bachelor of Arts - BWL Digital Business Management
BachelorofAr-BiLindustie

Berufsinfobdrse — das Ausbildungsforum der Stadt Neu-Isenburg

Betrieb

 StandNr.

40

28

o

2.

10



BERUFE
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4. Berufe ab (Fach-) Abitur

BERUFE

alle Berufe ab einem Hauptschul- & Realschulabschluss und zusatzlich:

Kaufmann E-Commerce (m/w/d) Fraport AG 52
Sonstige Studiengange Bundeswehr 27
Studiengénge angewandte Wissenschaften Bundeswehr 27
Studiengange angewandte Wissenschaften fiir Marine Bundeswehr 27
Studiengange Medizin Bundeswehr 27
Studium im gehobenen Dienst Zoll 43
Studium Verwaltungsinformatik Zoll 42

Berufsgruppen der teilnehmenden Unternehmen 2024

8%
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7%

8%

12%

= Bauwesen, Architektur, Vermessung
» Dienstleistungen
Elektro, Technik
Gesundheit, Medizin, Pflege
= IT, Computer
= Landwirtschaft, Natur, Umwelt, Garten
m Metall, Maschinenbau, Handwerk (Industrie)
= Naturwissenschaften
u Soziales, Pddagogik
= Verkehr, Logistik
m Wirtschaft, Verwaltung, Recht

= Kaufmannische Berufe, Handel



BERUFE

5. Informationen von Institutionen

Angebot Institution ................. Stand-Nr.
Informiert Gber Berufe, die nicht auf der Berufsinfobdrse prasentiert werden. Agentur fiir Arbeit ............................... 16
Freiwilliger Wehrdienst nach Erfiillung der Schulpflicht Bundeswehr _____________________________________ 27
Prasentation der Angebote des IB-Bildungszentrums sowie des Jugendmigrations- Internationaler Bund 4
dienstes fiir Jugendliche im Ubergang Schule-Beruf f ]
Allgemeine Informationen zur Aus- und Weiterbildung [HK """" Expertenforum
Gibt allgemeine Informationen zur Berufsinfobérse. Hilft bei Fragen zu Bewerbungen. Jugendbiiro lllllllllllllllllllllllllllll info
Auslandsaufenthalte wie Au-Pair Kulturist 39
Informationen iiber diverse Freiwilligendienste inklusive Au-Pair (ab RSA) - Volunta gGmbH 24

e g

DIGITALE VISITEN-

KARTE FURS HANDY
/‘\\ Q@ Jugendbiro Neu-Isenburg
( JUGENDBURO ~ sTADT % NEU-ISENBURG FriedrichstraBe 43, 63263 Neu-lsenburg
g / R, Tel: 06102 - 17415
——

¥ jugendbuero.ni@stadt-neu-isenburg.de




OBl |1
Expertenforum
info
Jugendbiiro

Alle Unternehmen, die Praktikumspldtze anbieten, sind
an ihren Standen mit einem P gekennzeichnet.

Fraport |51

Rud. Otto
Meyer
Technik

BBW
Sidhessen

20

STRABAG

21

AN
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Aramark | 3 JoST |4 Bildungs- | ¢ Cegeka |6 DAWIID |7 2
werk Bau
Stadtwerke Magistrat der
PITTLER |14 Neu-Isen- 13 DLB |12 StadtNeu- |11 GEWOBAU |10
burg Isenburg
KNETTEN- Kreisstadt ) Amts-
BRECH + |15 fﬁ?/‘_’\’r‘g‘;t 6| | Dietzen- |17 Offirneézchm gericht [19
GURDULIC bach Darmstadt
Geis Caritasver-
Ersatzteil-|26 Merck |25 Volunta |24 Arrow |23 22
: band
Service
Bundes- |, Café Ernst[28 VR Bank |29 Deutsche |3 Arta Kraft|31
wehr Post
Bauer Ev. Kinder- Herth +
Elektroan-|36 Apleona |35 ) 34 33 Salus BKK|32
garten Buss
lagen
Westphal | Sparkasse |38 Kulturist |39 ALDI SUD |40 Internatio-|
Maler naler Bund
Renke Commu- )
50|Brandschutz |49 nication |48 VerA plus |47 Biotest |46 Asllgl'.ef’l'(os 45 JAS dF.O" 14
technik Systems ini warding
14

&

Zoll

HALLENPLAN

Unternehmen




Aussteller

abass GmbH

e Bundesagentur flr Arbeit

Agentur fiir Arbeit CHenbach

AirPlus

AUSSTELLER

Ausstellerinformationen

Stand-

Nr.

Seit 30 Jahren sind wir als familiengefUhrtes IT-Systemhaus am Markt. Wir realisieren komple-
xe, mafBgeschneiderte und zukunftsorientierte IT-Losungen fur mittelstdndische Unternehmen.
Derzeit arbeiten und betreuen wir mit 45 Mitarbeiter*innen rund 400 Kunden, 3.000 Server
und 17000 Arbeitsplatze. Unser Motto lautet: IT soll einfach reibungslos funktionieren. Wir
bilden in den Ausbildungsberufen Fachinformatiker*in Systemintegration und Kaufmann/Kauf-
frau IT Systemmanagement aus und bieten zudem duale Studienpldtze in der Angewandten
Informatik und BWL mit Schwerpunkt Sales an.

Berufsberatung der Agentur fur Arbeit

Die Berufsberatung der Agentur fir Arbeit bietet Angebote fir junge Menschen, die vor der
Berufs- oder Studienwahl stehen. Wir unterstitzen Sie dabei, die eigenen Stirken zu erkennen
und einen passenden Ausbildungsberuf oder das passende Studium zu finden, der Ihren Fahig-
keiten und Interessen entspricht. Wir unterstiitzen bei der Suche nach passenden Ausbildungs-
stellen, zeigen Studienwege und Zugangsvoraussetzungen auf. Wir beraten Sie personlich an
lhrer Schule, in der Agentur vor Ort, bei Veranstaltungen und bei Bedarf auch telefonisch oder
per Videokommunikation. Wir freuen uns auf Sie!

Die AirPlus International ist Spezialist im Bereich Business Travel Management. Seit tiber 30 Jah-
ren helfen wir weltweit 53.000 Unternehmen dabei, Zeit und Geld im Rahmen der Reisekosten
zu sparen — mit intelligenten L&sungen, die sich langfristig bewédhren und echten, nachhaltigen
Nutzen bieten — jeden Tag. Wir bieten Ausbildungen und duale Studiengidnge im wirtschaft-
lichen Bereich an, wie beispielsweise die Ausbildung zum/zur Industriekaufmann/-frau oder den
dualen Studiengang International Business (B.A.). Dariber hinaus haben wir ein umfassendes
IT-Angebot, das von der Ausbildung zum/zur Fachinformatiker/in bis hin zum Studiengang Data
Science und Kiinstliche Intelligenz (B.Sc.) reicht.

42

Gemeinsam mit ALDI Nord gehéren wir zu den fihrenden Lebensmitteleinzelhdndlern in
Deutschland.

Fir rund 50.000 Mitarbeiter:innen sind wir nicht nur Handler, sondern auch ein verldsslicher
und verantwortungsvoller Arbeitgeber.

Bei ALDI SUD bist du von Anfang an Teil des Teams und kannst zeigen, was in dir steckt. Du
mdchtest deine Zukunft gestalten?

Wir unterstitzen dich dabei — als krisensicherer Arbeitgeber, auf den du dich verlassen kannst.
Bei uns warten spannende Einstiegsmdglichkeiten auf dich, bei denen du friih Verantwortung
Ubernimmst.

40

Zentrale Aufgabe von Gerichten ist Recht und Gerechtigkeit.

Das Amtsgericht ist fir Straftaten zustindig, regelt rechtliche Streitigkeiten zwischen Birgern
und ist unter anderem fir alle Fragen und Verfahren in Familiensachen und Betreuung zustandig.
In einer Reihe von weiteren Bereichen ist es Ansprechpartner fUr ratsuchende Biirgerinnen und
Birger. Als Teil eines Teams organisierst du die Abldufe von Verfahren, fuhrst z.B. Protokoll und
verwaltest Akten und Vorgange.

40.000 Profis fur das Gebdude von morgen: Apleona ist fihrender Dienstleister im Gebdude-
management. Zu unseren Kunden gehdren zum Beispiel Industrieunternehmen, Kaufhauser,
Versicherungen, Banken und Behdrden. Fiir diese Ubernehmen wir die technische Wartung, den
Trockenbau, die Verwaltung, die Reinigung und Pflege, die Modernisierung und wichtige Sicher-
heitsservices. Du suchst eine Ausbildung mit Sinn und Herz? Bei uns bekommst du beides: Ab-
wechslungsreiche Aufgaben plus ein klasse Team mit gegenseitigem Support — ab dem ersten
Tag. Wir bieten dir beste Aussichten schon widhrend der Ausbildung und manchmal sogar den
besten Ausblick der Stadt. Klingt gut fir dich? Dann gleich bewerben!
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Nr.

Herzlich willkommen bei Aramark! Wir sind im Bereich der Betriebs-, Sport-, Freizeit- und Mes-
segastronomie sowie im Care Catering und Refreshment Service deutschlandweit titig. Uberall
dort, wo Menschen arbeiten, lernen, sich erholen oder ihre Freizeit genie3en. Vereint durch
eine grof3e Leidenschaft fUr erstklassigen Service, bereichern unsere Uber 6.000 Mitarbeitenden
das Leben von Millionen von Menschen mit Genuss, jeden Tag. Erfahre mehr Uber Aramark

unter karriere.aramark.de oder vernetze Dich mit uns auf Instagram und Linkedin.

Wahrscheinlichfragst Du dich, werwireigentlich sind. Und wirversprechen Dir, dass Duunsbereits
kennst =- es ist Dir nur noch nicht bewusst! Bis du morgens deinen ersten Kaffee trinkst, bist Du
wahrscheinlich schon mindestens 5-mal mit uns in Kontakt gekommen und bis du abends ins Bett
gehst mindestens 20-mall Alles, vom Auto bis zur Kaffeemaschine, wird von Arrow mitgestaltet
und entwickelt. Wir bieten Fachwissen und Unterstitzung fUr den gesamten Lebenszyklus von
elektronischen Komponenten und Computerdienstleistungen durch unsere Vertriebsdienste.
Wir bieten den Ausbildungsberuf , Kaufleute fir Biromanagement' an.

23

Die Kraft GmbH in Neu-Isenburg, Teil der ARTA Gruppe, zdhlt zu Deutschlands grof3ten Maler-
betrieben. Wir bieten Dir eine erstklassige Ausbildung zum Maler und Lackierer — mit digitalen
Lernmedien, Schulungen und vielen Extras. Ob Ausbildung oder duales Studium: Bestimme, wie
weit Du gehen willst — als Experte, Meister oder Bachelor. Erfahre mehr Gber Deine Chancen
im Malerhandwerk und melde Dich bei uns!

31

Die Asklepios Klinik Langen ist ein modernes Krankenhaus in Hessen, das Jugendlichen vielfalti-
ge Ausbildungswege in der Pflege bietet. Als Teil der renommierten Asklepios Gruppe hat die
Klinik Zugang zu einem breiten Netzwerk an medizinischem Wissen und modernen Techno-
logien. Auszubildende profitieren von praxisnaher Betreuung durch erfahrene Fachkrifte und
der Mdglichkeit, in verschiedenen medizinischen Abteilungen zu arbeiten, wie z.B. Chirurgie,
Innere Medizin und Notfallmedizin. Darlber hinaus bietet die Klinik regelmdfBige Schulungen,
Weiterbildungsmdglichkeiten und individuelle Unterstitzung, um den Einstieg in die Pflege pro-
fessionell und zukunftsorientiert zu gestalten.

44

Bauer Elektroanlagen ist ein Familiengefiihrtes Elektrounternehmen mit 1900 Mitarbeitenden
an |7 Standorten in Deutschland.

Wir installieren Brandmeldeanlagen, Sicherheitsbeleuchtungsanlagen, EDV-Anlagen, PV-An-
lagen, Ladeinfrastruktur uvm. fir Blrogebdude, Krankenhduser, Wohnungen und Industrielle
Anlagen. Wir bilden, am Standort Neu-Isenburg, Elektroniker Fachrichtung Energie- und Ge-
baudetechnik und Kaufleute fur Biromanagement aus. Unser Unternehmen hat Gber 100 Jahre
Erfahrung und bietet extra Schulungen wahrend der Ausbildung, Uberdurchschnittliche Vergi-
tung, und div. weitere Benefits, wie zum Bsp. Den E-GYM Wellpass, fUr unsere Auszubildenden
an. Wenn du Bock auf Spannung hast, unter Strom stehst, dann bewirb dich bei uns.

36

Im bbw Stdhessen geben wir jungen Menschen mit Lernbeeintrdchtigung, psychischer Erkrankung
oder aus dem Autismus-Spektrum die Moglichkeit, ihre Zukunft in die eigenen Hande zu nehmen. Los
geht's zum Beispiel mit einer berufsvorbereitenden Bildungsmafinahme, in der du viele verschiedene
Berufe ausprobieren und herausfinden kannst, was zu dir passt. Oder du steigst gleich in eine geforder-
te Ausbildung ein: Uber 30 Ausbildungsberufe bietet das bbw Siidhessen insgesamt an — von Gastro-
nomie, Raumgestaltung und Altenpflege Uber Holz- und Metallverarbeitung bis hin zu Griinen Berufen,
Handel und IT. Du arbeitest in einer Werkstatt oder einem Biiro im Berufsbildungswerk und gehst in
die Berufsschule, die sich auf dem bbw-Geldnde befindet. AuBRerdem machst Praktika in Partner-Betrie-
ben. Bei einer Ausbildung im bbw zeigen wir dir, wie du deine Starken nutzt und lernst, mit Problemen
umzugehen. Damit du am Ende deiner Ausbildung fit fir den Einstieg ins Arbeitsleben bist — und zwar
in nachgefragten und zukunftsfahigen Berufen.Weitere Infos unter www.bbw-suedhessen.de

20
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AUSSTELLER

Aussteller Ausstellerinformationen 'S\lt:nd-
4 Weiterbildungszentrum der Bauwirtschaft - wir haben Kontakte zu allen Ausbildungsbetrieben
«Ei!ﬂm der Bauwirtschaft in der Region Rhein-Main und kooperieren mit der Frankfurt University of 5
Aplied Sciences fur unsere Dualen Studienginge
&?igteﬂ Informationen gibt es am Stand. 46
Die Bundeswehr schiitzt unser Land und seine Bevolkerung.
Wir bieten euch, egal mit welchem Schulabschluss ihr kommt, viele Moglichkeiten flr euren
Start nach der Schule.
A7k Ob zunidchst fur einige Monate im Freiwilligen Wehrdienst zum Orientieren oderauch als Zeitsol-
7 ™ dat/inumeinenvon ca.50 Ausbildungsberufenzu erlernen. Mit Abiturund Fachabiturkannst dubei 27
BUNDESWEHR unsaus Uber 30 Studiengdnge an den Bundeswehr-Hochschulenin Hamburgund Miinchen wéhlen.
Und du musst nicht unbedingt eine Uniform tragen um zur Bundeswehr zu gehdren. Im zivilen
Bereich bieten wir euch ebenso fast 50 Berufsausbildungen und diverse duale Studienginge.
Und nattrlich gibt es auch ein attraktives Gehalt.
CAFF@ERNST Informationen gibt es am Stand. 28
Backerei & Konditore
Caritasverband
Offenbach/ Informationen gibt es am Stand. 22
Main eV.
Cegeka ist ein europdischer [T-Solution Provider: Wir bieten modernste Technologie und maf3-
geschneiderte IT-L&sungen fUr Firmen aus der Automobilbranche, der Luftverkehrsbranche,
der Versicherungsbranche und vielen mehr. Wir arbeiten international und sind mit mehr als
u cegeka 9.000 Mitarbeiterlnnen in zwanzig europdischen Landern vertreten. ‘
In Neu-Isenburg bieten wir zwei Ausbildungsginge an — in den Bereichen:
|. Personaldienstleistung fUr neugierige Zukunftsliebhaber.
2. Dialogmarketing fur technisch interessierte Kommunikationstalente.
Wir freuen uns auf Dich! CEGEKA Deutschland
Wir sind die Com-Sys!
Wir sind ein IT-Dienstleister und helfen Unternehmen, sicher in die digitale Zukunft zu gehen.
Wir schiitzen sie vor Hackern und Cyberangriffen und bieten spannende Jobs an. Mit Uber 150
Mitarbeitenden bieten wir alles, was man fir IT- und Informationssicherheit braucht. Wir helfen
P unseren Kunden jeden Tag, sicher durch die Welt der Cybersecurity zu kommen und sie digital
c:{lrﬁc{”:;ssrf weiterzuentwickeln. Dabei sind wir technisch stark, menschlich nah und unternehmerisch er- 48
fahren.
Deshalb sind wir auch ein guter Arbeitgeber und bilden neue Fachkréfte aus!
KOMM ZUR COM-SYS!
Dein Kompass zur Cybersecurity.
#WorldofComSys
Hey! Wir sind DAWIID, ein Friseursalon in Dreieich, bekannt fur coole und innovative Haar-
stylings seit Uber 13 Jahren. Unser Team besteht aus leidenschaftlichen Profis, die jeden Tag mit
|)W|) Kreativitdt und Fachwissen begeistern. Egal ob Haarschnitte, Farben oder Pflege — bei uns gibt 7

es immer neue Trends und Techniken zu entdecken. Werde Teil unseres Teams und erlebe,
warum wir in der Branche so erfolgreich sind. Wir freuen uns auf motivierte Talente wie Dich!

Berufsinfobdrse — das Ausbildungsforum der Stadt Neu-Isenburg 18
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Ausstellerinformationen

Die Deutsche Post DHL ist das grofBte Unternehmen der Spedition und Logistik- Branche
weltweit. Die Niederlassung Betrieb Frankfurt mit ihren ca. 6.300 Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern kiimmert sich um den Transport und die Auslieferung von Briefen und Paketen in der
Leitregion 63, 60 und 61. In unserem grof3en Fuhrpark setzen wir auf E-Mobilitdt und leisten
damit einen grofBen Beitrag zur Klimafreundlichkeit. Wir freuen uns, jedes Jahr einen bunten
Strauf3 an Ausbildung- und Praktikumspldtzen zur Verflgung stellen zu kénnen und hoffen, Dich
an unserem Stand begriif3en zu kdnnen - hier lernst Du die Post hautnah kennen - .

Wir bilden aus, weil die Jugend von heute die Zukunft von morgen ist. Wir sind stolz darauf, un-
seren Beitrag fUr eine griine und lebenswerte Stadt zu leisten. Die Ausbildung junger Menschen
ist uns ein wichtiges Anliegen. Mit Leidenschaft und Freude vermitteln wir unser Wissen an die
ndchste Generation, um sie flr die Zukunft zu stérken. Unsere Auszubildenden von heute sind
unsere Fachkrdfte von morgen. Wir stehen fir eine dkologische und naturnahe Gestaltung der
stadtischen Grinanlagen. Damit leisten wir einen grof3en Beitrag zum Klimaschutz in unserer
Heimat und fUr eine lebenswerte Stadt. Unsere Auszubildenden werden zu qualifizierten Fach-
krédften ausgebildet, die diese Ideale vermittelt bekommen und damit in der Zukunft ihren Bei-
trag zu Umwelt- und Klimaschutz beitragen kdnnen.

Sei ein Teil davon und gestalte Deine Stadt mit uns gemeinsam!

In den Evangelischen Kindertagesstitten Gravenbruch, Am Marktplatz und Johannesgemeinde
werden Kinder im Alter von 3 bis 6 Jahren betreut. Zusitzlich hat Johannesgemeinde eine Krip-
pe in der Kinder von 1-3 Jahren aufgenommen werden kdnnen. Es sind Madchen und Jungen mit
und ohne Behinderung, gleich welcher Nationalitdt, Religion und Herkunft herzlich willkommen.
Uns ist wichtig ,die Madchen und Jungen in ihren Basiskompetenzen zu starken und zu férdern.

Die Fraport AG ist die Betreiberin des Flughafens Frankfurt, eines der bedeutendsten Luft-
verkehrsdrehkreuze der Welt. Der Flughafen Frankfurt ist sowohl der grofBte Flughafen
als auch die grofBte lokale Arbeitsstdtte in Deutschland. Als Flughafenbetreiberin verbin-
den wir an 365 Tagen im Jahr Menschen und transportieren Guter in alle Welt. So vielfal-
tig wie die Aufgaben an einem Flughafen sind auch unsere Job-Angebote. Bei uns hast du
die Méglichkeit, in Uber 20 unterschiedlichen Ausbildungsberufen und dualen Studiengdngen
in die Berufswelt zu starten und herauszufinden, was am besten zu dir passt. Hierzu z&h-
len die Bereiche Kaufmannisch und Service, Technik, IT sowie Rettung und Gesundheit.
Tauche ein in deine Welt der Méglichkeiten und lerne unser faszinierendes Umfeld kennen.

Die Geis Gruppe ist ein globaler Logistikdienstleister mit tber 10.000 Mitarbeiter*innen an 200
Standorten in Europa. Der Standort in Neu-Isenburg ist zustdndig fUr das weltweite Ersatzteil-
management eines fihrenden Unternehmens fiir Medizintechnik. Wahrend deiner Ausbildung
bewegst du mit Staplern Guter, arbeitest am PC, entladst LKWs, buchst Wareneingdnge mit
Logistiksoftware und lagerst diese fachgerecht ein. Du verpackst Waren, stellst Auftrdge zusam-
men, priifst Gefahrgut- und Zolldokumente und sorgst damit auch dafii, dass unsere Ersatzteile
in Krankenhduser auf der ganzen Welt verschickt werden.

Berufsinfobdrse — das Ausbildungsforum der Stadt Neu-Isenburg
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Ausstellerinformationen

Die GEWOBAU Neu-Isenburg (Gemeinnitzige Wohnungsbaugesellschaft mbH Neu-Isen-
burg) ist das Wohnungsbauunternehmen in Neu-Isenburg, das in erster Linie fur die Schaffung,
Vermietung und Bewirtschaftung von Wohnungen verantwortlich ist.

Zu den weiteren Aufgaben der GEWOBAU gehdren auch die Unterstlitzung von Mietern bei
der Wohnungssuche, die Bereitstellung von barrierefreiem Wohnraum und die Entwicklung
von Neubauprojekten, um dem steigenden Bedarf an Wohnraum in der Region gerecht zu wer-
den. Als Teil der stadtischen Infrastruktur trdgt die GEWOBAU wesentlich zur Lebensqualitdt
in Neu-Isenburg bei, indem sie sicherstellt, dass sowohl einkommensschwache als auch éltere
und bedurftige Menschen Zugang zu angemessenem Wohnraum haben.

Herth+Buss ist ein mittelstandisches Handelsunternehmen in der Automobilbranche, welches
seit Uber 90 Jahren auf globalisierten Markten tatig ist. Wir sind Spezialist fur Fahrzeugelekt-
rik und Ersatzteile fUr asiatische Kraftfahrzeuge im internationalen freien Teilehandel. Neben
einem familidren Arbeitsumfeld, attraktiven sozialen Leistungen und einer abwechslungsrei-
chen Ausbildung bieten wir hohe Ubernahmechancen. Bei uns sind folgende Ausbildungsberu-
fe moglich:

- Ausbildung zur Fachkraft fur Lagerlogistik,

- Ausbildung fur Kaufleute fir Grof3 — und AuB3enhandelsmanagement,
- Mediengestalter Digital und Print,

- Ausbildung Fachinformatiker fur Systemintegration,

- Ausbildung Fachinformatiker fiir Anwendungsentwicklung,

- Ausbildung fir Kaufleute fiir Buromanagement

- Bachelor of Science — BWL und Internationales Management

- Bachelor of Science — Wirtschaftsinformatik

Wir helfen weiter!

Wir beraten Jugendliche von 12 bis 27 Jahren aus dem Landkreis Offenbach
Der Jugendmigrationsdienst (JMD) Langen unterstitzt junge

Menschen mit Migrationshintergrund durch Beratung,

Bildungs- und Freizeitangebote.

* in Fragen zur Berufsplanung

* beim Erstellen der Bewerbungsmappe und Begleitung des Bewerbungsprozess
* in Fragen zur Anerkennung von Bildungsabschlissen

* bei Schwierigkeiten mit der Sprache

* bei der Schullaufbahnentscheidung

* bei personlichen Problemen

Wir begleiten junge Menschen bei ihrer Integration in Deutschland.

JAS ist ein privat gefihrter internationaler Speditions- und Logistikanbieter, der 1978 in Mailand/
[talien gegrindet wurde.

Wiéhrend unserer mehr als vierzigjdhrigen Geschichte erlebten wir ein exponentielles Wachs-
tum und besitzen heute ein globales Netz von Buros, die ein hohes Qualitdtsniveau hinsichtlich
Service und Leistung fuir unsere Kunden bereitstellen. Heute agieren wir mit 236 eigenen Biros
in 47 Landern, sowie 91 Agenten in 66 Lindern und mehr als 7000 Mitarbeitern weltweit.
Wir suchen zukinftige Kaufmann/-frau fur Spedition und Logistikdienstleistung fur unser Stand-
ort in Neu-Isenburg und ganz Deutschland.

Berufsinfobdrse — das Ausbildungsforum der Stadt Neu-Isenburg
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Johnson Controls bietet weltweit das grofite Portfolio an Produkten, Technologien, Software
und Dienstleistungen fiir Gebdude. Damit gestalten wir die Umgebung, in der Menschen leben,
arbeiten, lernen und sich erholen.

Von der Optimierung der Gebdudeleistung bis zur Verbesserung der Sicherheit und des Kom-
forts — unsere Kernkompetenzen liegen im Bereich Brandschutz- und Sicherheitstechnik, Kal-
te- und Klimalésungen sowie der Gebdudeautomation. Mit einem globalen Team von 100.000
Experten in mehr als 150 Lindern stehen wir als Antrieb hinter der Mission unserer Kunden
verschiedenster Branchen und Industrien.

JOST ist ein weltweit fihrender Hersteller und Lieferant von sicherheitsrelevanten Systemen
fUr die Nutzfahrzeugindustrie mit den Kernmarken JOST, ROCKINGER, TRIDEC und Quicke.
Die international marktfiihrende Position von JOST wird durch die starken Marken, die langfris-
tigen, durch das globale Vertriebsnetz bedienten Kundenbeziehungen und durch das effiziente,
wenig anlagenintensive Geschéftsmodell untermauert. Mit Vertriebs- und Fertigungsstétten in
Uber 25 Liandern auf sechs Kontinenten bedient JOST weltweit Hersteller; Handler und End-
kunden der Transport-, Landwirtschaft- und Bauindustrie. JOST beschaftigt weltweit derzeit
Uber 4.500 Mitarbeitende und notiert an der Frankfurter Borse."

Das Jugendbiro ist eine Jugendeinrichtung der Stadt Neu-Isenburg fir Jugendliche bis 21 Jahre.
Wir helfen dir bei deinen Fragen rund um den Start ins Berufsleben gerne weiter. Falls du nicht
weif3t, was du nach der Schule machen méchtest, beraten wir dich gerne und finden es gemein-
sam heraus. Auf3erdem helfen wir dir dabei, Bewerbungsunterlagen zu erstellen und bereiten
dich auf Bewerbungsgespriache vor. Wir organisieren die Berufsinfobdrse und helfen dir, dich
hier zurechtzufinden.

info

KNETTENBRECH + GURDULIC zdhlt zu den fihrenden Unternehmen der Ent-
sorgungs- und Recyclingwirtschaft in Deutschland. Aus dem 2001 gegrindeten Fa-
milienunternehmen  haben wir uns zu einer mittelstdndischen Unternehmensgrup-
pe mit Uber 2400 Mitarbeitern an 34 Standorten deutschlandweit entwickelt.
Bei KNETTENBRECH + GURDULIC Umweltservice GmbH in Neu-Isenburg hilfst du in der
Ausbildung zum Kaufmann fur Biromanagement (m/w/x) oder Kaufmann fir Spedition und Lo-
gistikdienstleistungen (m/w/x) die Touren fir die Berufskraftfahrer zu planen und umzusetzen,
den Tagesablauf eines Entsorgungsunternehmens zu gestalten und den Kontakt mit unseren
Kunden sowie deren Auftragsannahme- und Abwicklung durchzufiihren. Als Auszubildender
zum Berufskraftfahrer (m/w/x) arbeitest du auf unserem Entsorgungshof mit, kontrollierst re-
gelmdBig die LKW's auf deren Funktionsfahigkeit und begleitest die Berufskraftfahrer auf ihren
Touren, bis du selbst den LKW-Fihrerschein hast und eigene Touren fahren darfst.

"Leben in Dietzenbach" heiflt fir die rund 35.000 Einwohnerinnen und Einwoh-
ner Vielfalt erleben und die Vorzige einer jungen und weltoffenen Stadt in zentra-
ler Lage zu geniel3en. Die hervorragende Verkehrsanbindung gepaart mit der passen-
den Infrastruktur sind gute Griinde hier im Landkreis Offenbach zu leben und zu arbeiten.
Mit unseren rund 530 Beschiftigten bei der Stadtverwaltung und den Stddtischen Betrieben
sorgen wir dafiir, dass die Einwohnerinnen und Einwohner sowie Gewerbetreibenden moderne
und serviceorientierte Dienstleistungen erhalten. Wir bieten vielfiltige Ausbildungsberufe in
den Bereichen Soziales, Verwaltung, Handwerk und Technik an.

Berufsinfobdrse — das Ausbildungsforum der Stadt Neu-Isenburg
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Als Kreisverwaltung kimmern wir uns um die rund 360.000 Menschen aus |70 Nationen
im Kreis Offenbach. Aktuell arbeiten in unserer Kreisverwaltung etwa 1.200 Beschiftig-
te in 24 Organisationseinheiten. Dabei steht der Dienstleistungsgedanke im Vordergrund.
Unser Aufgabengebiet ist genauso vielféltig wie unsere Beschiftigten selbst, z.B.: Fihrerscheine,
Jugend, Soziales, Umwelt, Kultur oder Sport. Ein Job mit Sinn fUr die Allgemeinheit und eine
Ausbildung mit Qualitat.

Kichen Aktuell ist Deutschlands groBBter und erfolgreichster  Kichenfachhédndler
Uber 25 Jahre Erfahrung und mehr als 30.000 ausgelieferte Traumkiichen pro Jahr machen uns
zur Nummer eins der Kichenfachmarkte in Deutschland. Seit der Grindung unseres Unter-
nehmens im Jahre 1996 fuhlen wir uns mit ganzer Beharrlichkeit und Leidenschaft dem Thema
Kiche verpflichtet. Grundstein des Erfolgs ist die klare Differenzierung zu Wettbewerbern,
mdglich ist dies mit Uberdurchschnittlich qualifizierten Mitarbeitern. Die Qualifizierung vom
Auszubildenden bis zur Flihrungskraft hat daher fir uns einen besonderen Stellenwert.

Kulturist vermittelt seit 20 Jahren ausldndische Au-Pairs bundesweit in deutsche Gastfamilien
und deutsche Au-Pairs ins europiische Ausland und auch nach Ubersee - und das tun wir noch
immer mit grof3er Freude. Weiterhin bieten wir auch Freiwilligen- und Sprachtutoren-Program-
me, Auslandspraktika, sowie Work & Travel Aufenthalte in alle Teile der Welt an. Wir haben
uns den kulturellen Austausch zu unserer Hauptaufgabe gemacht.

STADT % NEU-ISENBURG

39

Die Stadt Neu-lsenburg zdhit mit ihren 40.000 Einwohner*innen zu den flhren-
den Wirtschafts-und Wohnstandorten in der Region Frankfurt Rhein-Main. Mit lhren
rund 600 Mitarbeitenden ist die Stadtverwaltung ein moderner und innovativer Arbeit-
geber. Bei uns bekommst du Einblicke in die unterschiedlichsten Abteilungen des Rat-
hauses und lernst die alltdglichen Aufgaben einer Behdrde kennen. Die Theorie lernst
du in der Schule und kannst diese direkt gewinnbringend in der Praxis einsetzen.
Sollte sich das spannend fur dich angehdrt haben, dann besuch uns doch gerne an unserem
Stand!

MERCOK

Merck, ein fihrendes Wissenschafts- und Technologieunternehmen beschéftigt in Deutschland
Uber 12.000 Mitarbeiter und Uber 64.000 Weltweit — sie entwickeln, produzieren und vermark-
ten hochwertige Medikamente, innovative Produkte fiir die Biotech- und Pharmaindustrie und
fUr die akademische Forschung sowie Spezialchemikalien fir besondere Anwendungen. Merck
hat seinen Unternehmenshauptsitz schon seit Uber 350 Jahren in Darmstadt und bietet hier
Uber 30 verschiedene Ausbildungsberufe und Duale Studiengdnge in den unterschiedlichsten
Fachbereichen.

25
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Die PITTLER ProRegion Berufsausbildung GmbH ist mit rund 550 Auszubildenden eines der
groéfiten und modernsten Ausbildungszentren im Rhein-Main-Gebiet. Wir bieten eine ab-
wechslungsreiche und spannende Ausbildung in verschiedenen technischen Berufen, wie zum
Beispiel Elektroniker, Anlagenmechaniker, Mechatroniker, Mechatroniker Kéltetechnik und
Industriemechaniker, in Zusammenarbeit mit etwa 140 Partnerunternehmen bundesweit.
Bewirb dich jetzt bei uns und nutze unser starkes Netzwerk namhafter Partnerunternehmen.
Mit deinem Einverstdndnis leiten wir deine Bewerbung an Unternehmen in deiner Region wei-
ter und erhdhen so deine Chancen auf einen Ausbildungsplatz.

Berufsinfobdrse — das Ausbildungsforum der Stadt Neu-Isenburg
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Bei Renke Brandschutztechnik GmbH bieten wir Dir die Ausbildung zum Technischen System-
planer - Versorgungs- und Ausristungstechnik (w/m/d) an, bei der Du das technische Zeichnen
computergestitzt mit CAD-Programmen erlernst. Du fertigst Plane und Details von Anlagen
der technischen Gebdudeausristung an und erhdltst durch kontinuierliche Weiterbildung und
ein spannendes Umfeld in Projekten und auf der Baustelle weitreichende Einblicke. Als Teil der
Zech Unternehmensgruppe garantieren wir sichere Ubernahmechancen und attraktive Ver-
gltungen. Wir freuen uns auf engagierte Personlichkeiten, die mit uns gemeinsam daflr Sorge
tragen, dass sich Menschen, egal ob zu Hause oder am Arbeitsplatz, sicher fihlen.

49

Die Rud. Otto Meyer Technik GmbH & Co. KG — ROM Technik — plant, baut und wartet mit
rund 2.300 Mitarbeitenden anspruchsvolle Anlagen der Technischen Gebdudeausristung fir
offentliche, industrielle und private Kunden. Mit den operativen Bereichen Elektro, Mechanik,
Gebdudeautomation und Service & FM bieten wir unseren Kunden ein umfassendes Dienst-
leistungspaket flichendeckend in ganz Deutschland an. Als Teil der Zech Unternehmensgruppe
bieten wir Dir gewerbliche und kaufménnische Ausbildungsberufe, spannende Grof3projekte, die
Betreuung durch absolute Profis, sichere Ubernahmechancen und eine attraktive Vergiitung an.
Kurz gesagt: Tolle Kolleg*innen, spannende Herausforderungen und Technik ohne Ende.

50

Bei der Salus BKK, der gesetzlichen Krankenkasse aus Neu-Isenburg, bilden wir dich zum Ge-
sundheitshelden aus — ganz ohne Medizinstudium. Starte deine Karriere in der Gesundheits-
branche bei uns und werde Teil der Salus-Crew. Wir schreiben das Wohlergehen unserer
Versicherten grof3, ob im direkten Kundengesprach oder hinter den Kulissen im engen Kontakt
mit Arzten und Arztinnen oder anderen medizinischen Leistungserbringern. Bei uns hast du
die Wahl: Neben der klassischen allround SoFa-Ausbildung (Sozialversicherungsfachangestell-
te/r) bilden wir auch Kaufleute im Gesundheitswesen aus, die mit ihrem speziellen Fachwissen
Uberzeugen und bieten dir die Mdglichkeit fur ein Duales Studium. Erfahre jetzt mehr unter
salus-bkk.de/ausbildung !

32

Die Sparkasse Langen-Seligenstadt ist seit Uber 180 Jahren ein verldsslicher Part-
ner im Rhein-Main-Gebiet und begleitet die Menschen bei allen Fragen rund um
das Thema Finanzen. Mit rund 600 Mitarbeitenden bieten wir sichere Arbeitspldt-
ze im Bank- und Finanzwesen und setzen uns aktiv fir das Wohl der Region ein.
Bei uns steht die Zukunft im Fokus — sowohl die unserer Kunden als auch die unserer Mitarbei-
tenden. Wir sind dankbar fur unsere Mitarbeitenden in unserem Hause und freuen uns Uber
jeden, der gemeinsam mit uns in der Welt der Finanzen durchstarten mochten.

38

Wir, die Stadtwerke Neu-Isenburg GmbH, sind der zuverldssige und regionale Energieversor-
ger der Stadt Neu-Isenburg. Neben der Versorgung mit Strom, Erdgas, Wéarme und Wasser
betreiben wir den Stadtbusverkehr und das weit Uber die Stadtgrenzen hinaus bekannte Wald-
Schwimmbad. Unsere Ausbildungsberufe umfassen Industriekaufleute und Fachangestellte fiir
Baderbetriebe. Unsere Tochtergesellschaft, die Stadtwerke-Netzdienste Dreieich und Neu-
Isenburg GmbH, bildet in Kooperation mit der PITTLER ProRegion Berufsausbildungs GmbH
auch in technischen Berufen aus. Als Auszubildender durchldufst du bei uns verschiedene Fach-
bereiche, gewinnst umfassende Einblicke in unsere Aufgabengebiete und kannst dich entspre-
chend deiner Interessen und Fahigkeiten bei uns einbringen. Wir legen gro3en Wert auf die
Entwicklung junger Fachkréfte. Fir die Qualitdt unserer Ausbildung und die guten Leistungen
unserer Auszubildenden wurden wir 2022 von der IHK als "Top-Ausbildungsbetrieb" ausge-
zeichnet.
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Ausstellerinformationen

Stand-

Nr.

Die STRABAG AG ist seit 100 Jahren erfolgreich und die Nr. | im deutschen Verkehrswegebau.
Von der digitalen Planung Uber die Baustoffgewinnung und -produktion, den Bau der Projekte,
die Wartung und Unterhaltung durch eigene Stra3enbetriebsdienste bis hin zum Abriss und der
Wiederverwendung — STRABAG bildet in ihren Einheiten die gesamte Wertschopfungskette
im Bau von Infrastrukturanlagen ab. Dabei sorgen wir fir Nachhaltigkeit durch lange Lebens-
zyklen, moderate Baukosten und effizienten Betrieb in unserem Kerngeschift Stral3enbau und
dartber hinaus. Mit innovativen, nachhaltigen Baustoffen und Prozessen wollen wir als Bran-
chenfuhrer vorangehen und den Wandel zum CO, -sparenden und ressourcenschonenden
Verkehrswegebau der Zukunft federflihrend mitgestalten. Auch Du kannst ein Teil der STRA-
BAG werden: Starte bei uns Deine Ausbildung 2025 als Stra3enbauer, Tiefbaufacharbeiter oder
BaugerdtefUhrer.
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47

Wir sind eine Tochtergesellschaft des Deutschen Roten Kreuzes in Hessen und bieten Frei-
willigendienste (FS| (Kultur), BFD, FOJ) im In- und Ausland an. Mit uns kannst Du dich sozial
engagieren und spannende Berufe, wie beispielsweise die Arbeit im Krankenhaus oder mit Kin-
dern- und Jugendlichen, vollumfinglich kennenlernen. Ein freiwilliges, soziales Jahr ist eine tolle
Moglichkeit sich zu orientieren, Erfahrungen zu sammeln, neue Leute kennenzulernen.. und sich
dabei selbst weiter zu entwickeln!

51

Wir sind wie Sie in der Region zu Hause. Diese regionale Verwurzelung macht sich in vielen
Dingen bemerkbar: Durch die Ndhe zu den Menschen kennen wir die individuellen Bedurfnisse
und kénnen mafgeschneiderte Losungen anbieten. AuBBerdem fihlen wir uns verantwortlich fir
die Region und engagieren uns hier gern. Wir unterstitzen die Menschen dabei, ihre Ziele zu
erreichen, und das sowohl finanziell als auch, indem wir mit anpacken. Als Teil der Genossen-
schaftlichen FinanzGruppe sichern wir, gemeinsam mit unseren Partnern, nachhaltige regionale
Wirtschaftsstrukturen und leisten damit einen wesentlichen Beitrag zur Bewaltigung globaler
Herausforderungen.

29

Maler/-in sein bedeutet, Farbe in dein Leben zu bringen — und zwar auf mehr als eine Art.
Aufgaben gehst du ganzheitlich an — von der Planung bis zur Umsetzung. Immer anders, im-
mer vielseitig.

Du hast Raum fir Kreativitdt

Du hast Abwechslung ohne Ende

Du bist umgeben von motivierten Menschen

Du kannst nach der Ausbildung hoch hinaus

Du siehst jeden Tag deine Ergebnisse

Deine Zukunft ist bunt

37

Die Welt des Zolls ist vielfaltig!

Wir schiitzen Mensch, Umwelt und Wirtschaft.

Wir nehmen als Bundesbehdrde Steuern und Zolle ein.

Wir sichern den Mindeslohn und faire Arbeitsbedingungen.

Wie?

Vom Schreibtisch aus. Aber auch von unterwegs im Auf3endienst. Mit Uni-

form und Waffe. Aber auch in zivil. An jedem Werktag.

Aber auch am Wochenende.

Hilf mit!

Nach zwei Jahren Ausbildung oder drei Jahren dualem Studium bist Du fit und einsatzbereit.

Berufsinfobdrse — das Ausbildungsforum der Stadt Neu-Isenburg
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VIEL ERFOLG!

Jugendbiiro Neu-Isenburg

Friedrichstral3e 43

63263 Neu-Isenburg

Tel: 06102 - 17415

E-Mail: jugendbuero.ni@stadt-neu-isenburg.de
www.neu-isenburg.de/jugendbuero

DIGITALE VISITEN-
KARTE FURS HANDY
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